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中国朝鲜族的公共领域和亲密领域的变迁 

许 燕华 

京都大学文学研究科 社会学 

 现今，中国朝鲜族社会面临着急剧的变化。160 年之前从朝鲜半岛迁移到中国的朝鲜族，随

着改革开放、世界化的浪潮，再次开始积极地向国内·国外迁移。国内主要迁移地是青岛、

北京、上海、广州等沿海地区，国外主要迁移地是以韩国为首，其后是日本、北美、俄罗斯。

经过 30 多年的改革开放，迁移活动已经成为中国朝鲜族生活的一部分，现 60%的朝鲜族正在

迁移活动中，加上有迁移经历的人数其规模之大可想而知。随着迁移人数的增加及迁移时间

的长期化，迁移地和中国朝鲜族社会双方的公共领域和亲密领域都起了巨大的变化。 

 本研究会的目的是以中国朝鲜族的迁移为例，从中国朝鲜族的角度，比较中国社会及迁移地

社会的中国朝鲜族，分析中国朝鲜族的迁移所带来的亲密领域及公共领域的变迁。 

 以此为目标，本研究会的成员由日本、韩国、中国 3 地研究者构成，其经历多样化，即有留

日、留韩研究者，又有中国本地大城市、地方研究者，期待从多角度、多方面、比较研究。 

 各成员的具体研究题目如下。 

1、〈浅谈韩国学术界对“在韩朝鲜族”的研究现状〉—朴佑—汉城大学教养教职学部讲师 

2、〈日本和韩国的中国朝鲜族比较〉—许燕华—京都大学文学研究科社会学博士课程 

3、〈国际移民时代中国朝鲜族村庄的移民母村化〉—金花善—延边大学女性研究中心副主任 

4、〈高学历者的劳动力迁移的特征及其决定因素—中国朝鲜族和其他民族的对比研究—〉韩

美兰—关西学院大学经济学研究科研究员 

5、〈跨国劳动力流动与中国朝鲜族的全球性社会网络〉—朴光星—中央民族大学民族学·社

会学副教授 

朴佑主要介绍韩国学界对朝鲜族的研究历程，把在韩国的朝鲜族研究分为 3 个时期。“在韩

朝鲜族”与外籍劳工开始分离的时期；“在韩朝鲜族”与外籍劳工完全分离的时期；“多文化

话语”代替“民族话语”的时期。由于韩国是中国朝鲜族的 主要迁移地，了解其在韩国的

适应及变化状况是非常重要。 

许的发表主要是通过分析移民政策、日常生活、迁移影响等状况，来比较日本和韩国的朝

鲜族特征。由于移民政策的不同，不仅在学历、年龄等基本属性上呈现出不同，而且在未来

设计上也呈现其不同。但也强调不能因表面上的不同忽视内质上的相同部分，如从事的工作，

虽然工作强度不同，可无论是日本的留学生，还是韩国的劳工所从事的都是 3D 行业。 



金的发表是从性差的角度分析中国朝鲜族迁移，以中国朝鲜族农村为例，介绍现代化过程

在中国朝鲜族农村的体现。金提出，在中国朝鲜族迁移活动中，农村女性已经成为一个充满

自立意识和竞争意识的女性主体。 

韩的发表主要是以民族对比的方法，利用大量的抽样调查为依据，分析高学历者的迁移特

征。在很多有关低学历迁移者的研究存在的现状下，韩的高学历者迁移研究，是全方面了解

中国朝鲜族迁移的重要部分。 

朴光星是通过对中国东北地区朝鲜族农村的大规模抽样调查，针对中国朝鲜族的跨国人口

流动与社会网络这一问题展开具体探讨。通过血缘、地缘等关系网络朝鲜族建构了全球性社

会网络，而全球性社会网络的形成也促进了原聚居区域的经济社会发展，使其成为东北地区

发展外向型经济的典范。 

本次研究会是从中国朝鲜族—迁移者的角度，试着通过对迁出地、迁入地双方的状况分析

其迁移活动。希望此研究，对于迁移者主体出发的亲密领域和公共领域的变迁研究做出贡献。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011 年度次世代研究「中国朝鮮族社会における親密圏・公共圏の変容」（研究代表：許

燕華）による成果である。 
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